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©.% KOLLEG NRW

Geschéftsordnung des Abteilungsrats der Abteilung
Bau und Kultur
des Promotionskollegs NRW

in der Fassung vom 05.05.2022

Aufgrund des § 67b des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen
(Hochschulgesetz - HG) in der Fassung der Bekanntmachung des Gesetzes zur Anderung des
Hochschulgesetzes vom 12. Juli 2019, des § 22 der Verwaltungsvereinbarung des Promotionskollegs
NRW (VV) sowie des § 11 der Grundordnung (GO) gibt sich der Abteilungsrat der Abteilung Bau und
Kultur des Promotionskollegs NRW die folgende Geschaftsordnung:
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§ 1 Aufgaben, Zusammensetzung, Vorsitz
(1) Aufgaben und Zustdndigkeiten des Abteilungsrates sind in § 26 der Verwaltungsvereinbarung
geregelt.

(2) Die Wahl der Direktorin oder des Direktors und ihrer oder seiner Stellvertretungen ist in § 33 der
Wahlordnung fiir die Wahl zu den Organen und Gremien des Promotionskollegs NRW geregelt.



(3) In Fallen, in denen Entscheidungen bestimmter Angelegenheiten mehrere Abteilungen berihren
und eine aufeinander abgestimmte Wahrnehmung erfordern, bildet der Abteilungsrat gemaR § 26
Absatz 3 Verwaltungsvereinbarung mit den beteiligten Abteilungsrdaten gemeinsame Ausschisse.

(4) Stimmberechtigte und nichtstimmberechtigte Mitglieder sind in § 18 Absdtze 3 und 4 der
Grundordnung geregelt.

(5) Als nichtstimmberechtigtes Mitglied gehort die Direktorin oder der Direktor der Abteilung gemaR
§ 26 Absatz 2 der Verwaltungsvereinbarung und § 18 Absatz 4 der Grundordnung dem Abteilungsrat
an.

(6) § 18 Absatz 5 der Grundordnung regelt den Vorsitz des Abteilungsrats.
(7) Die Amtszeit des Abteilungsrats ist in § 18 Absatz 2 der Grundordnung geregelt.

§ 2 Sitzungsleitung und Format der Sitzungen
(1) Die Direktorin bzw. der Direktor der Abteilung bereitet die Sitzungen des Abteilungsrats vor und
leitet die Sitzungen (nachfolgend Sitzungsleitung genannt).

(2) Im Falle der Verhinderung kann die Direktorin bzw. der Direktor die in Absatz 1 beschriebenen
Aufgaben an eine stellvertretende Direktorin oder einen stellvertretenden Direktor tbertragen.

(3) Sitzungen des Abteilungsrats kénnen in Prasenz, in elektronischer oder hybrider Form erfolgen. Die
Entscheidung dariber trifft die Sitzungsleitung. Die Entscheidung wird mit der Einladung mitgeteilt.

(4) Findet die Sitzung in elektronischer oder hybrider Form statt, muss sichergestellt sein, dass die
Moglichkeit zu geheimer Abstimmung unter Berlicksichtigung der geltenden Regeln gegeben ist. Die
Sitzungsleitung kann Ausnahmen von dieser Regel zulassen.

§ 3 Einberufung des Abteilungsrats
(1) Der Abteilungsrat wird von der Sitzungsleitung mit Unterstiitzung durch das Kollegpersonal, das fir
die Abteilung zustadndig ist, eingeladen. Die Sitzungstermine werden flir ein Semester im Voraus durch
den Abteilungsrat festgelegt. Sie kobnnen durch den Abteilungsrat verdandert werden.

(2) Der Abteilungsrat tagt mindestens einmal pro Semester.

(3) Die Einberufung erfolgt in elektronischer Form unter Einhaltung einer Ladungsfrist von zwei
Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung. Der Einladung sind in der Regel alle fiir die Sitzung
erforderlichen Unterlagen als Anlage beizufiigen.

(4) Die Sitzungsleitung hat eine Sitzung des Abteilungsrats einzuberufen, wenn drei Mitglieder,
unabhangig von der Stimmberechtigung, dies unter Angabe des Beratungsgegenstands verlangen.

(5) Wurde die Einberufung gemall Absatz 4 beantragt, so ist sie innerhalb von zwei Wochen nach
Antragseingang gemal Absatz 3 vorzunehmen.

(6) Sitzungstermine und Tagesordnungen werden nach Festlegung auf der Homepage der Abteilung
veroffentlicht. Die Mitglieder und Angehdrigen der Abteilung werden zusatzlich in elektronischer Form
informiert.

§ 4 Tagesordnung des Abteilungsrats
(1) Die Sitzungsleitung schlagt die Tagesordnung vor.

(2) Die Sitzungsleitung hat auf Verlangen eines jeden Mitglieds des Abteilungsrats in die Tagesordnung
solche Punkte aufzunehmen, die ihr bis spatestens 10 Tage vor einer Sitzung schriftlich oder in
elektronischer Form mitgeteilt worden sind. Notwendige Sitzungsunterlagen und Beschlussvorschlage
sind mit einzureichen.



(3) Die Sitzungsleitung und die Mitglieder des Abteilungsrats sind befugt, bis zur Festlegung der
endglltigen Tagesordnung zu Beginn der Sitzung weitere Tagesordnungspunkte vorzuschlagen, deren
Beratung erst nach ergangener Einladung dringend notwendig geworden ist.

(4) Der Abteilungsrat legt mit einfacher Stimmenmehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder die Tagesordnung fest und kann mit 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Anwesenden die
Nichtbehandlung einzelner Tagesordnungspunkte flr die jeweilige Sitzung beschlieBen. Die nicht
behandelten Tagesordnungspunkte sind in die Tagesordnung der nachsten Sitzung aufzunehmen und
in dieser Sitzung zu behandeln.

(5) Die Vertagung einzelner Tagesordnungspunkte kann nicht gegen die Stimme der Sitzungsleitung
erfolgen.

§ 5 Offentlichkeit
(1) Die Sitzungen des Abteilungsrats sind gemaf § 12 Absatz 2 der Veraltungsvereinbarung
grundsatzlich kollegoffentlich.

(2) Durch Beschluss kann die Offentlichkeit in begriindeten Ausnahmefillen ausgeschlossen werden.
Antrage auf Ausschluss der Offentlichkeit diirfen nur in nichtéffentlicher Sitzung begriindet, beraten
und entschieden werden.

(3) Personalangelegenheiten werden in nichtéffentlicher Sitzung behandelt.

§ 6 Beschlussfahigkeit des Abteilungsrats
(1) Der Abteilungsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist und die Sitzung ordnungsgemaR einberufen wurde. Die Beschlussfahigkeit ist von der
Sitzungsleitung zu Beginn der Sitzung festzustellen. In Angelegenheiten, die die Forschung und Lehre
innerhalb der Abteilung unmittelbar betreffen, miissen die Stimmen der professoralen Mitglieder
gemal § 11 Absatz 2 HG die Mehrheit bilden.

(2) Der Abteilungsrat gilt als beschlussfahig, solange seine Beschlussunfahigkeit nicht festgestellt ist.

(3) Stellt die Sitzungsleitung fest, dass der Abteilungsrat nicht beschlussfahig ist, so vertagt sie die
Sitzung und beruft den Abteilungsrat innerhalb einer Frist von hdchstens vier Wochen unter Einhaltung
einer Ladungsfrist von einer Woche zu erneuter Verhandlung liber denselben Gegenstand ein. Dann
ist der Abteilungsrat ohne Ricksicht auf die Zahl der Erschienenen beschlussfahig. Bei der zweiten
Einberufung muss auf diese Bestimmung ausdriicklich hingewiesen werden.

§ 7 Befangenheit
Die Mitglieder des Abteilungsrats sowie seiner Ausschiisse dirfen an der Beratung und Abstimmung
von Angelegenheiten nicht teilnehmen, die ihnen selbst oder nahen Angehérigen unmittelbare
personliche Vor- oder Nachteile bringen kénnen. Die Ausiibung des Stimmrechts bei Wahlen bleibt
unberihrt.

§ 8 Information des Abteilungsrats
(1) Die Sitzungsleitung berichtet dem Abteilungsrat regelmaRig tiber ihre Amtsfiihrung.

(2) Die Sitzungsleitung ist verpflichtet, schriftliche Anfragen von Abteilungsratsmitgliedern in der
nachsten Sitzung des Abteilungsrats zu beantworten, sofern sie mindestens fiinf Werktage vor dieser
Sitzung eingereicht worden sind.



§ 9 Abstimmungen im Abteilungsrat
(1) Uber Sachantriage wird durch Abstimmung entschieden, wenn keine Wortmeldungen zur Sache
vorliegen oder ein Geschaftsordnungsantrag auf Abstimmung angenommen worden ist.

(2) Der Wortlaut der Antrage, Uber die abgestimmt wird, wird von der Sitzungsleitung vor der
Abstimmung bekannt gegeben. Uber den inhaltlich weitestgehenden Antrag ist zuerst abzustimmen.
Die Sitzungsleitung entscheidet liber die Reihenfolge, in der die Antrage zur Abstimmung kommen.

(3) Abgestimmt wird durch Handzeichen oder elektronisches Zeichen. Jedes stimmberechtigte
Mitglied des Abteilungsrats kann geheime Abstimmung verlangen. Entscheidungen in
Personalangelegenheiten erfolgen in geheimer Abstimmung (§ 12 Abs. 2 HG). Abstimmungen zur
Geschéftsordnung erfolgen stets durch Handzeichen oder elektronisches Zeichen.

(4) Jedes Uberstimmte Mitglied kann einen abweichenden Standpunkt in einem schriftlichen
Sondervotum darlegen, sofern dieses in der Sitzung angekiindigt wurde. Das Sondervotum ist
innerhalb einer von der Sitzungsleitung zu bestimmenden Frist mit Begriindung einzureichen. Die
Anmeldung des Sondervotums sowie die Fristsetzung fiir die Begriindung sind im Protokoll
aufzunehmen. Beschlissen, die anderen Stellen vorzulegen sind, ist das Sondervotum beizufiigen (§
12 Abs. 3 HG).

§ 10 Rede zur Geschaftsordnung des Abteilungsrats
(1) Wortmeldungen zur Geschéaftsordnung kénnen Antrage zur Geschaftsordnung oder Bemerkungen
zur Geschaftsordnung sein.

(2) Folgende Antrage zur Geschaftsordnung sind moglich:
a) Feststellung der Beschlussfahigkeit
b) Wiederholung einer Abstimmung oder eines Wahlgangs wegen offensichtlicher Formfehler
c) Abbruch und Vertagung der Sitzung
d) Ubergang zum nichsten Tagesordnungspunkt
e) Vertagung eines Punktes der Tagesordnung
f) Nichtbefassung mit einem Antrag
g) Uberweisung einer Sache
h) Schluss der Debatte
i) Schluss der Rednerliste
j) Beschréankung der Redezeit, jedoch nicht unter fiinf Minuten
k) Befristete Unterbrechung der Sitzung
[) Erteilung des Rederechts an Nichtmitglieder des Abteilungsrats
m) Ausschluss der Offentlichkeit

(3) Die Abstimmung lber Geschaftsordnungsantrége erfolgt durch Feststellung, dass kein Widerspruch
erfolgt. Erhebt ein Mitglied gegen einen Antrag Widerspruch, so ist nach Anhérung von hochstens zwei
Rednerinnen bzw. Rednern {ber den Antrag mit einfacher Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder zu entscheiden. Liegen mehrere Geschaftsordnungsantrage vor, so ist
Uber sie in der Reihenfolge des Absatz 2 zu entscheiden.

(4) Geschaftsordnungsbeschliisse bediirfen zu ihrer Aufhebung oder ihrer Anderung in derselben
Sitzung einer 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.



(5) Bemerkungen zur Geschéaftsordnung umfassen Anregungen zum Verfahren, sachliche
Richtigstellung, Abgabe einer persénlichen Erklarung oder eines Erklarungsprotokolls sowie
Widerspriiche.

§ 11 Stimmrechtsiibertragung bei Abwesenheit
(1) Bei Abwesenheit in der Sitzung kann ein Mitglied seine Stimme einem stimmberechtigten Mitglied
Ubertragen. Die Person, die nicht teilnehmen kann, muss der Sitzungsleitung mitteilen, dass er/sie
nicht teilnimmt und an wen er seine/sie ihre Stimme libertrégt (eine Person, an die eine andere Person
das Stimmrecht Gibertragen hat, kann die Stimmrechtsiibertragung nicht selbst mitteilen).

(2) Ein Mitglied kann zusatzlich zu seiner eigenen Stimme nicht mehr als eine libertragene Stimme
flhren.

§ 12 Beschliisse des Abteilungsrats
(1) Beschlisse werden, soweit das Hochschulgesetz, die Verwaltungsvereinbarung oder die
Grundordnung nichts anderes bestimmen, mit der Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder und Ubertragenen Stimmen gefasst. In Angelegenheiten, die die Forschung und Lehre
innerhalb der Abteilung unmittelbar betreffen, miissen die Stimmen der professoralen Mitglieder
gemall § 11 Absatz 2 HG die Mehrheit bilden.

(2) Steht nur ein Antrag zur Entscheidung, so ist die Mehrheit erreicht, wenn die Ja-Stimmen die Nein-
Stimmen Ubersteigen. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen gelten
als nicht abgegebene Stimmen.

(3) Muss Uber mehrere Antrage gleichzeitig abgestimmt werden, so ist der Antrag angenommen, der
die relative Mehrheit erreicht. Stimmengleichheit verpflichtet zu weiterer Beratung und Abstimmung.

(4) Ubersteigt die Zahl der Stimmenthaltungen die Summe der Ja-Stimmen und Nein-Stimmen, so setzt
die Sitzungsleitung die Vollziehung des Beschlusses einmalig bis zur nachsten Sitzung des
Abteilungsrats aus. In diesem Fall ist in der nachsten Sitzung des Abteilungsrats erneut liber diesen
Tagesordnungspunkt endgliltig abzustimmen.

§ 13 Umlaufverfahren im Abteilungsrat
(1) Der Abteilungsrat kann in Ausnahmefillen einen schriftlichen Beschluss fassen, auch in
elektronischer Form, wenn nicht mehr als drei Mitglieder widersprechen. Schriftliche Beschlisse
werden mit der Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder gefasst.

(2) Die Verbindung des Zustimmungsverfahrens zum Umlaufverfahren mit der Beschlussfassung tber
den Antrag ist zulassig.

(3) Schriftliche oder elektronische Entscheidungen, die nach der im Schreiben zum Umlaufverfahren
genannten Frist zur schriftlichen oder elektronischen Stimmabgabe eingehen, bleiben
unberiicksichtigt. Die Frist betragt eine Woche und kann auf Antrag eines stimmberechtigten Mitglieds
des Abteilungsrats um eine Woche verlangert werden. Die Sitzungsleitung kann im Ausnahmefall eine
andere Frist bestimmen.

(4) In unaufschiebbaren Angelegenheiten, in denen ein Beschluss des Abteilungsrats nicht rechtzeitig
herbeigeflihrt werden kann, entscheidet die Direktorin oder der Direktor bzw. die Stellvertretung im
Benehmen mit dem Vorstand. Das gilt nicht fir Wahlen. Die Direktorin oder der Direktor bzw. die
Stellvertretung hat dem Abteilungsrat unverziiglich die Griinde fiir die getroffene Entscheidung und
die Art der Erledigung mitzuteilen (§ 12 Abs. 4 HG).



§ 14 Protokoll
(1) Uber die Sitzungen des Abteilungsrats ist ein Protokoll anzufertigen, das von der Sitzungsleitung
freigegeben werden muss. Die Niederschrift muss den Wortlaut der Beschlisse und die
Abstimmungsergebnisse enthalten; sie soll den wesentlichen Gang der Verhandlungen
zusammenfassen (Ergebnisprotokoll).

(2) Jedem Mitglied des Abteilungsrats wird das Ergebnisprotokoll spatestens 10 Werktage nach der
Sitzung in elektronischer Form zugestellt. Die Abstimmung (iber das Protokoll kann im
Umlaufverfahren oder in der nichsten Sitzung erfolgen. Uber Einspriiche gegen die Richtigkeit des
Protokolls entscheidet der Abteilungsrat mit einfacher Mehrheit. Bei Anderungsvorschliagen wird das
Uberarbeitete Protokoll erneut an alle Mitglieder des Abteilungsrates gesendet und zu Beginn der
folgenden Sitzung von den Mitgliedern des Abteilungsrates diskutiert und ein finales Protokoll
beschlossen.

(3) Das Ergebnisprotokoll wird unter Wegfall der Tagesordnungspunkte, die nicht 6ffentlich behandelt
wurden, den Mitgliedern und Angehdrigen des Promotionskollegs elektronisch zuganglich gemacht.

§ 15 Aussetzung von Beschliissen des Abteilungsrats
Rechtswidrige Beschliisse sind von der bzw. dem Vorstandsvorsitzenden zu beanstanden. Die
Beanstandung hat aufschiebende Wirkung. Uber den beanstandeten Beschluss ist in der nichsten
Sitzung erneut zu beraten und zu beschlieRen. Wird der Beschluss wiederum als rechtswidrig
beanstandet, entscheidet der Kollegsenat.

§ 16 Gemeinsame Ausschiisse
(1) In Fallen der Entscheidungen von Angelegenheiten, die mehrere Abteilungen beriihren und eine
miteinander abgestimmte Wahrnehmung erfordern, sollen laut § 26 der Verwaltungsvereinbarung von
den beteiligten Abteilungsraten gemeinsame Ausschiisse gebildet werden. Das Gebot der
geschlechtergerechten Zusammensetzung von Gremien und Organen (§ 11b HG) ist zu beachten.

(2) Den Ausschiissen miissen Vertreterinnen und Vertreter der beteiligten Abteilungsrate angehoren,
auBerdem sollen die in den Abteilungsraten vertretenen Statusgruppen sowie ein Vorstandsmitglied
vertreten sein. Die Statusgruppenvertreterinnen und -vertreter missen nicht Mitglied der
Abteilungsrate sein.

(3) Die gemeinsamen Ausschisse wahlen aus der Mitte ihrer Mitglieder die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden und deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter. Sie oder er bereiten die
Sitzungen der Ausschiisse im Benehmen mit den Direktorinnen bzw. Direktoren vor und leiten sie.

(4) Fir das Verfahren der Ausschisse gilt diese Geschaftsordnung sinngemaR, es sei denn, dass sie sich
eine eigene Geschaftsordnung gegeben haben.

(5) Die gemeinsamen Ausschusse tagen 6ffentlich.

(6) Die Vorsitzenden der Ausschiisse berichten den Abteilungsraten tiber den Stand der Beratungen in
den Ausschiissen.

§ 17 Auslegung und Anderung der Geschiftsordnung
Abweichungen von den Vorschriften dieser Geschaftsordnung im Einzelfall sind zuldssig, wenn nach
Feststellung der Sitzungsleitung nicht mehr als 1/4 der stimmberechtigten Mitglieder des
Abteilungsrats widersprechen. Anderungen dieser Geschaftsordnung beschlieRt der Abteilungsrat mit
einer 2/3-Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder.

§ 18 Salvatorische Klausel



Sollte eine Bestimmung dieser Ordnung unwirksam sein, so wird dadurch ihre Wirksamkeit im Ubrigen
nicht berihrt. Eine unwirksame Bestimmung wird durch eine neue, wirksame Regelung ersetzt, welche
dem Sinn und Zweck der urspriinglichen Regelung moéglichst nahekommt.

§ 19 Inkrafttreten
Die Geschaftsordnung des Abteilungsrats der Abteilung Bau und Kultur tritt am Tage nach ihrer
Veroffentlichung im Verkiindungsblatt des Promotionskollegs NRW in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Abteilungsrates vom 05.05.2022.

Aachen, den 05.05.2022

Die Vorsitzende des Abteilungsrates

gez. Stockert

(Prof. Dr.-Ing. Ulrike Stockert)
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Bochum, 27.06.2022
Der Wabhlvorstand fiir die Nachwahl zur
stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden Direktor
in der Abteilung Soziales und Gesundheit des Promotionskollegs NRW 2022

An die
Mitglieder
des Promotionskollegs NRW

Wahlausschreiben

fir die Nachwahl zur stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden Direktor in
der Abteilung Soziales und Gesundheit des
Promotionskollegs NRW 2022

Die Wahl zur stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden Direktor in der Abteilung
Soziales und Gesundheit erfolgt insbesondere auf der Grundlage des Gesetzes zur Gleichstellung von
Frauen und Méannern fiir das Land Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz — LGG), des § 24
des Hochschulgesetzes (HG), der Grundordnung (GO) und der Wahlordnung (WO) des
Promotionskollegs NRW.

Gemal § 11b HGi. V. m. § 2 Abs. 1 der Wahlordnung des Promotionskollegs NRW sind die Organe und
Gremien geschlechterparitatisch zu besetzen. Falls eine geschlechtergerechte Zusammensetzung der
Gremien trotz intensiver Bemiihungen nicht gelingt, sind diese schriftlich zu dokumentieren, sodass
keine Rechtsfolgen eintreten (unverziigliche Auflosung und Neubildung des Kollegsenats und der
Abteilungsrate).

Wahlordnung

Ein Abdruck der Wahlordnung kann in der Geschaftsstelle nach Terminvereinbarung ab dem
28.06.2022 eingesehen werden. Dariiber hinaus kann die Wahlordnung im Internet unter der Internet-
Adresse https://www.gi-
nrw.de/fileadmin/media graduierteninstitut/Textdateien/Verkuendungsblatt Promotionskolleg NR
W_02 2022.pdf abgerufen werden.

Nachwabhl zur stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden Direktor in der
Abteilung Soziales und Gesundheit

Das aktive Wahlrecht fiir die Wahl zur stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden
Direktor in der Abteilung Soziales und Gesundheit hat der jeweilige Abteilungsrat der Abteilung (§ 33
Abs. 4 der WO).


https://www.gi-nrw.de/fileadmin/media_graduierteninstitut/Textdateien/Verkuendungsblatt_Promotionskolleg_NRW_02_2022.pdf
https://www.gi-nrw.de/fileadmin/media_graduierteninstitut/Textdateien/Verkuendungsblatt_Promotionskolleg_NRW_02_2022.pdf
https://www.gi-nrw.de/fileadmin/media_graduierteninstitut/Textdateien/Verkuendungsblatt_Promotionskolleg_NRW_02_2022.pdf

Das passive Wahlrecht haben alle professoralen Mitglieder der jeweiligen Abteilung.

Wahlvorschlage fir die Wahl zur stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden Direktor in
der Abteilung Soziales und Gesundheit kdnnen nur Mitglieder des Abteilungsrats einreichen. Jedes
Mitglied kann fir jedes zu besetzende Amt nur eine Kandidatin oder einen Kandidaten vorschlagen (§
33 Abs. 2 der WO).

Die vorgeschlagenen Kandidatinnen und Kandidaten erklaren, ob sie die Kandidatur annehmen (§ 33
Abs. 2 der WO).

Ist die Zahl der Kandidatinnen und Kandidaten kleiner oder gleich der Zahl der auf sie entfallenden
Sitze, so wird die wéahlbare Kandidatin oder der wahlbare Kandidat ohne Wahl stellvertretende
Direktorin oder stellvertretender Direktor (§ 4 Abs. 1 WO).

Waihlerinnen- und Wahlerverzeichnis

Das Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnis enthalt alle Mitglieder mit aktivem und passivem Wahlrecht
fir die Wahl zur stellvertretenden Direktorin oder zum stellvertretenden Direktor. Des Weiteren ist
das Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnis jeweils nach Art des Wahlrechtes gegliedert (§ 9 Abs. 1 WO).

Alle wahlberechtigten Mitglieder, die nach Auslage des Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnisses bis
zum 09.09.2022, 10.00 Uhr, Mitglied der Abteilung Soziales und Gesundheit im Promotionskolleg NRW
werden, werden nachtraglich im Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnis erfasst und haben somit das
passive Wahlrecht. Mitglieder, welche nach der oben genannten Frist ins Promotionskolleg NRW
aufgenommen werden, haben nicht das passive Wahlrecht und kénnen keine Einspriiche einlegen.

Das Wahlerinnen- und Waéhlerverzeichnis steht in der Geschéftsstelle zur Einsichtnahme nach
Terminvereinbarung ab dem 28.06.2022 zur Verfligung. Wahlerinnen- und Waihlerverzeichnisse
werden nicht im Internet ver6ffentlicht.

Jedes wahlberechtigte Mitglied des Promotionskollegs NRW kann beim Wahlvorstand bis spatestens
02.09.2022, 12.00 Uhr, schriftlich Einspruch gegen die Richtigkeit des Wahlerinnen- und
Wahlerverzeichnisses einlegen (§ 9 Abs. 3 WO).

Wabhlvorschlage

Die Mitglieder des Abteilungsrates der Abteilung Soziales und Gesundheit werden aufgefordert, nach
Erlass dieses Wahlausschreibens, spatestens bis zum 23.08.2022 Wahlvorschlage einzureichen (§ 11
Abs. 1 WO).

Ist nach Ablauf der Einreichungsfrist flr die Wahl jeweils nicht mindestens ein giiltiger Wahlvorschlag
eingegangen, so fordert der Wahlvorstand unverziiglich unter Hinweis auf die Folgen gemal § 32 Abs.
3 und § 14 Abs. 3 WO zur Einreichung von Wahlvorschlagen innerhalb einer Nachfrist von sieben Tagen
auf. Die Nachfrist endet am 30.08.2022.

Jeder Wahlvorschlag muss folgende Angaben enthalten (§ 12 Abs. 1 WO):

1. das Amt, flr das die Kandidatinnen oder Kandidaten benannt werden,
2. Name und Vorname (auch Zweitname)



3. die schriftliche Zustimmungserklarung der Kandidatinnen und Kandidaten,

4. die schriftliche Zustimmungserklarung der Kandidatinnen und Kandidaten zur Datenverarbeitung
von POLYAS (Titel, Name, Vorname und E-Mail-Adresse). Zusatzlich bestatigen die Kandidatinnen
und die Kandidaten, dass sie 6ffentlich mit Titel, Name und Vorname in der Wahlbekanntmachung
und auf der Homepage des Promotionskollegs NRW genannt werden diirfen.

Die dazu erforderlichen amtlichen Vordrucke werden den Wahlberechtigten im Internet des
Promotionskollegs NRW auf einer Webseite mit der Internet-Adresse https://www.gi-nrw.de/pk-
nrw/organisation/wahlen-2022.html| zum Herunterladen zur Verfiigung gestellt.

Die Wahlvorschlage werden digital ausgefiillt, unterschrieben und erst nach vollstédndiger Bearbeitung
per E-Mail, Brief- oder Hauspost an den Wahlvorstand gesendet (Mailadresse oder Postadresse).
Eingescannte Unterschriften werden vom Wahlvorstand akzeptiert. Beim Weiterleiten und
Weitersenden ist die persdnliche Mailadresse der Bewerberinnen und Bewerber und Vorschlagenden
der Domain der Hochschule oder des Promotionskollegs zu verwenden (maxi.muster@hs-xy.de).

Auf den Wahlvorschlagen wird Datum und Uhrzeit des Eingangs vermerkt (§ 13 Abs. 1 WO). Auf
Nachfrage erfolgt eine Empfangsbescheinigung durch Bestdtigung des Eingangs per E-Mail.

Nicht fristgerecht eingereichte Wahlvorschlage sind ungiiltig (§ 11 Abs. 6 WO).

Jede Bewerberin und jeder Bewerber darf nur in einem Wahlvorschlag benannt werden (§ 11 Abs. 4
Satz 3 WO).

Vorschlagsberechtigte kénnen nur einen Vorschlag rechtswirksam unterzeichnen (§ 11 Abs. 2 Satz 3
WO).

Zugelassene Wahlvorschlage werden spatestens am 31.08.2022 in der Wahlbekanntmachung
veroffentlicht (§ 17 Abs. 1 WO).

In der Wabhlsitzung ist den jeweiligen Kandidatinnen oder Kandidaten Gelegenheit zu geben, die
Schwerpunkte ihrer zukiinftigen Amtstatigkeit vorzustellen; den Mitgliedern der Abteilung ist die
Moglichkeit der Befragung der Kandidatinnen und Kandidaten einzurdumen.

Wahlhandlung

Die Online-Wahl dient als Hauptverfahren fir die Stimmabgabe, jedoch ist eine Briefwahl als
erganzendes Wahlverfahren zulassig. Durch die Beteiligung an der Online-Wahl wird der birokratische
Aufwand minimiert.

Briefwahl

Die Briefwahl muss bis zum 23.08.2022, 15 Uhr, schriftlich oder elektronisch beim Wahlvorstand
beantragt werden. Ein Briefwahlantrag ist durch eine entsprechend ausgewiesene bevollmachtigte
Person giiltig. Wahlberechtigte, die einen Antrag auf Briefwahl stellen, werden von der Online-Wahl
ausgeschlossen und missen ihre Stimme per Briefwahl abgeben.

Der Wahlbrief muss bis zum 08.09.2022 beim Wahlvorstand eingegangen sein.

Online-Wahl


https://www.gi-nrw.de/pk-nrw/organisation/wahlen-2022.html
https://www.gi-nrw.de/pk-nrw/organisation/wahlen-2022.html

Die Online-Wahl wird mithilfe des Wahlportal-Anbieters POLYAS durchgefiihrt. POLYAS gewiéhrleistet
die Sicherheitsanforderungen fiir Online-Wahlprodukte des Bundesamtes fiir Sicherheit in der
Informationstechnik (BSI-Zertifizierung) gemaR § 4 der Verordnung zur Durchfiihrung online gestitzter
Wahlen der Hochschulen und der Studierendenschaften in  Nordrhein-Westfalen
(Onlinewahlverordnung).

Die Wahlberechtigten, die keine Briefwahl beantragt haben, bekommen bei Wahlbeginn am
05.09.2022,12.00 Uhr, die Authentifizierungsdaten per Wahleinladung (E-Mail-Adresse) zugesendet.
Die Authentifizierung der Wahlberechtigten erfolgt liber die Eingabe einer Wahler-ID und des
dazugehorigen Passworts. Es ist auf Klein- und GroRschreibung zu achten. Zudem wird in der
Wahleinladung die Zeitspanne angegeben, in der die Wahlberechtigten ihre Stimme abgeben kénnen.
Die Stimmabgabe muss in der Zeitspanne vom 05.09.2022,12.00 Uhr, bis 09.09.2022, 10 Uhr, erfolgen.

Das System priift und bestatigt die Eintragung im Wahlerinnen- und Wahlerverzeichnis.

Nach der Authentifizierung konnen die Wahlberechtigten ihre Stimme abgeben. Die Wahlberechtigten
priifen und bestatigen ihre Stimmabgabe. Die Stimme wird gezahlt.

Die Speicherung der abgegebenen Stimme erfolgt anonymisiert. Die Reihenfolge des Stimmeingangs
kann nicht nachvollzogen werden. AuRerdem kann die individuelle Wahlhandlung von den
Wahlberechtigten jederzeit gestoppt und zu einem spéateren Zeitpunkt wieder aufgenommen werden.

Die Online-Wahl findet vom 05.09.2022, 12.00 Uhr, bis 09.09.2022, 10 Uhr, statt. In der Zeitspanne
muss die Stimmabgabe erfolgen.

Bochum, den 27.06.2022

Der Wahlvorstand

gez. Ewald gez. Schuchert
David Ewald Dr. Carolin Schuchert
Vorsitzender Mitglied des Wahlvorstandes
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