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Promotionskolleg für angewandte Forschung in Nordrhein-Westfalen 

Bochum, 27.11.2025 
Der Wahlvorstand für die Nachwahl der stellvertretenden dezentralen 
Gleichstellungsbeauftragten der Abteilung Soziales und Gesundheit des 
Promotionskollegs NRW 2025 

An die 
Mitglieder 
des Promotionskollegs NRW 

 Wahlergebnis 

für die Nachwahl der stellvertretenden dezentralen Gleichstellungsbeauftragten in der Abteilung 
Soziales und Gesundheit des Promotionskollegs NRW 2025 

Die Nachwahl der stellvertretenden dezentralen Gleichstellungsbeauftragten in der Abteilung Soziales 
und Gesundheit erfolgt insbesondere auf der Grundlage des Gesetzes zur Gleichstellung von Frauen 
und Männern für das Land Nordrhein-Westfalen (Landesgleichstellungsgesetz – LGG), des § 24 des 
Hochschulgesetzes (HG), der Grundordnung (GO) und der Wahlordnung (WO) des Promotionskollegs 
NRW sowie der jeweiligen Abteilungsordnungen. 
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Wahlergebnis 

Der Wahlvorstand gibt nachfolgend das Ergebnis für die Nachwahl der stellvertretenden 
dezentralen Gleichstellungsbeauftragten in der Abteilung Soziales und Gesundheit des 
Promotionskollegs NRW 2025 bekannt. 

Soziales und Gesundheit 

Mareike Jansen 

Die Amtszeit endet am 18.05.2028. 

Bochum, den 27.11.2025 

Der Wahlvorstand 

gez. Ewald gez. Schuchert 

David Ewald 
Vorsitzender des Wahlvorstands 

Dr. Carolin Schuchert 
Mitglied des Wahlvorstands 
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