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Promotionskolleg für angewandte Forschung in Nordrhein-Westfalen 
 

 
 

 
Bochum, 15.05.2026 

Der Wahlvorstand für die Nachwahlen zu den Abteilungsräten in den jeweiligen 
Abteilungen und der zentralen Gleichstellungsbeauftragten sowie der dezentralen 
Gleichstellungsbeauftragen in der Abteilung Informatik und Data Science und der 
Direktorin bzw. des Direktors in der Abteilung Lebenswissenschaften und 
Gesundheitstechnologien des Promotionskollegs NRW 2026 
 
An die 
Mitglieder 
des Promotionskollegs NRW 
 
 

Wahlbekanntmachung 
 

für die Nachwahlen zu den Abteilungsräten in den jeweiligen Abteilungen und der zentralen 
Gleichstellungsbeauftragten sowie der dezentralen Gleichstellungsbeauftragen in der Abteilung 

Informatik und Data Science und der Direktorin bzw. des Direktors in der Abteilung 
Lebenswissenschaften und Gesundheitstechnologien des Promotionskollegs NRW 2026 

 
 
Unter Bezugnahme auf das Wahlausschreiben am 20.04.2026 für die Nachwahl werden hiermit alle 
Wahlberechtigten zur Stimmabgabe aufgefordert. 
 
 
1. Zeit der Stimmabgabe per Online-Wahl 

Wahltag und Wahlzeit:  Montag, 18.05.2026, 8.00 Uhr bis Dienstag, 19.05.2026, 16.00 Uhr. 

 

2. Zeit der Stimmabgabe per Briefwahl 

Wahltag und Wahlzeit: der Wahlbrief muss bis zum 19.05.2026 beim Wahlvorstand 
eingegangen sein. 

 
 
3. Regelungen für die Stimmabgabe 

Auf den Stimmzetteln ist angegeben, wie viele Kandidatinnen und Kandidaten jeweils angekreuzt 
werden können. Die Wahl erfolgt durch Ankreuzen auf dem Stimmzettel an der neben dem Namen 
der Kandidatin oder des Kandidaten hierfür vorgesehenen Stelle. 
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3.1  Die elektronische Stimmabgabe erfolgt in fünf Schritten: 
 

1. Die Authentifizierungsdaten werden per Wahleinladung (E-Mail-Adresse) zugesendet. 
2. Die Authentifizierung der Wahlberechtigten erfolgt über die Eingabe einer Wähler-ID und 
des dazugehörigen Passworts. 
3. Nach der Authentifizierung können die Wahlberechtigten ihre Stimme abgeben. 
4. Die Wahlberechtigten prüfen und bestätigen ihre Stimmabgabe. 
5. Die Stimme wird gezählt. 

 
 
4. Wahlsysteme 
 
Gemäß der Wahlordnung § 16 sowie § 33 werden die Wahlen entweder nach den Grundsätzen der 
personalisierten Verhältniswahl oder nach den Grundsätzen der Mehrheitswahl durchgeführt. Der 
Wahlvorstand legt das Wahlsystem entsprechend der jeweils vorliegenden Wahlvorschläge fest. Die 
Wahl der Direktorin oder des Direktors und ihrer oder seiner Stellvertretung findet wird mit der 
Mehrheit der stimmberechtigten Personen des Abteilungsrats gewählt. 
 

1. Die personalisierte Verhältniswahl (Kombination aus Listen- und Personenwahl) wird 
aufgrund lose verbundener Listen durchgeführt. Sie findet statt, wenn je durchzuführender 
Wahl und beteiligter Gruppe mehrere gültige Wahlvorschläge eingegangen sind. Bei der 
personalisierten Verhältniswahl haben die Wahlberechtigten für jede Wahl jeweils nur eine 
Stimme. Mit der Entscheidung für eine Bewerberin oder einen Bewerber einer Liste wird 
zugleich auch die Liste insgesamt gewählt. 
 

2. Mehrheitswahl (reine Personenwahl) wird durchgeführt, wenn je durchzuführender Wahl und 
beteiligter Gruppe nur ein gültiger Wahlvorschlag eingegangen ist oder wenn nur eine 
Vertreterin oder ein Vertreter zu wählen ist. Bei Mehrheitswahl haben die Wahlberechtigten 
je Wahl so viele Stimmen, wie Plätze zu besetzen sind. 
 

3.  
 
 
 
5. Zugelassene Wahlvorschläge 
 
Die zugelassenen Wahlvorschläge sind aus der separat veröffentlichten Bekanntmachung ersichtlich. 
Sie können in den Amtlichen Mitteilungen des Promotionskollegs NRW eingesehen werden (weiter 
unten). 
 
 
Bochum, den 15.05.2026 
 
Der Wahlvorstand 
 
 
gez. Ewald       gez. Argac 
         
David Ewald       Muhammed Ali Argac 
Vorsitzender des Wahlvorstands    Mitglied des Wahlvorstands  
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Der Wahlvorstand für die Nachwahlen zu den Abteilungsräten in den jeweiligen 
Abteilungen und der zentralen Gleichstellungsbeauftragten sowie der dezentralen 
Gleichstellungsbeauftragen in der Abteilung Informatik und Data Science und der 
Direktorin bzw. des Direktors in der Abteilung Lebenswissenschaften und 
Gesundheitstechnologien des Promotionskollegs NRW 2026 
 
 
 

Bekanntmachung 
Zugelassene Wahlvorschläge 

 
 

Zentrale Gleichstellungsbeauftragte 
 
1. Prof. Dr. Ingrid Jungwirth 

 
 
Dezentrale Gleichstellungsbeauftrage in der Abteilung Informatik und Data Science 
 
kein Wahlvorschlag eingegangen 
 
 
Direktorin bzw. Direktor in der Abteilung Lebenswissenschaften und 
Gesundheitstechnologien 
 

1. Prof. Dr. Miriam Pein-Hackelbusch 
 
 
Stellv. Direktorin bzw. stellv. Direktor in der Abteilung Informatik und Data Science 
 

Liste 1: 
1. Prof. Dr. Christian Weiß 

 
Liste 2: 
1. Prof. Dr. Matteo Große-Kampmann 

 
 

Abteilungsrat Soziales und Gesundheit 
 

Gruppe der professoralen Mitglieder 
 

Liste 1: 
1. Prof. Dr. Christine Graebsch 

 
 

Abteilungsrat Informatik und Data Science 
 

Gruppe der Promovierende 
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Liste 1: 
1. Florian Großimlinghaus 
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